AL COMUNEDICASTELLO DI CISTERNA

Via Vittorio Emanuele, n. 158

80030 - Castello di Cisterna (NA)

DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE RISERVATA PER L’ ASSUNZIONE A TEMPO
INDETERMINATO E PARZIALE PER 12 ORE SETTIMANALI (PART-TIME AL 33%) DI N. 7
LAVORATORI SOCIALMENTE UTILI IMPEGNATI PRESSO IL COMUNE DI CASTELLO DI
CISTERNA.

Il/La Sottoscritto/a, come di seguito identificato/a:

Cognome Nome
Luogo di nascita Data di nascita Codice Fiscale.
Indirizzo e numero civico Comune di residenza Provincia CAP.
Telefono e-mail
CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione riservata ai lavoratori socialmente utili
impegnati presso il Comune di Castello di Cisterna, per I' assunzione a tempo
indeterminato e parziale PER 12 ORE SETTIMANALI (PART-TIME AL 33%) di N. 7 unita
di personale di Categoria A, posizione Economica A1, aventi il profilo professionale di
Operatore.

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445
DICHIARA
Sotto la propria responsabilita:

v Di essere in possesso dello status di lavoratore socialmente utile e di essere impegnato
presso il Comune di Castello di Cisterna per la realizzazione dei progetti socialmente utili,
avendo i requisiti previsti dall'articolo 1, comma 446, lettera a) della legge 30 dicembre 2018,
n. 145 e dalla disciplina normativa in materia di accesso al pubblico impiego, fermo
restando quanto previsto dall'articolo 247, comma 8, del decreto-legge 19 maggio 2020, n.
34, convertito con modificazioni dalla legge 17 luglio 2020, n. 77;

v Di essere in possesso del titolo della scuola dell’ obbligo conseguito nel’anno scolastico
in data

presso

QO Diessere in possesso della cittadinanza italiana;

Oppure, in alternativa

QO Diessere in possesso della cittadinanza di altro Stato membro dell'Unione Europea e
precisamente (indicare lo Stato);

(barrare la casella di interesse)



v Di essere/ di non essere iscritt_ nelle liste elettorali del Comune di (incaso

di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste elettorali indicarne
motivi).

U Di non avere riportato condanne penali né di avere procedimenti penali in corso,
provvedimenti di prevenzione o di altre misure che escludono l'accesso ai
pubbliciimpieghi;

Oppure, in alternativa

Q Di avere riportato condanne penali o di avere procedimenti penali in corso,
provvedimenti di prevenzione o di altre misure che escludono I' accesso ai
pubblici impieghi per le seguenti motivazioni:

(barrare la casella di interesse)

v Di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione
0 essere;

v Di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi della vigente
normativa;

Q Diessere in posizione regolare nei confronti degli obblighi militari ( barrare solo per i
candidati di sesso maschile);

v Di essere fisicamente idoneo al servizio continuativo ed incondizionato per il posto messo a
selezione;

DICHIARA, inoltre,

Di aver preso visione del relativo avviso di selezione e di sottostare a tutte le condizioni in
esso stabilite e di essere, in particolare, consapevole che I'eventuale assunzione avverra con
contratto di lavoro a tempo indeterminato e parziale ( part-time al 33%), utilizzando
esclusivamente le risorse di cui all’art. 1, comma 497 L. 160/2020, senza alcun ulteriore
onere a carico del bilancio comunale.

CHIEDE

che ogni comunicazione relativa al presente concorso venga inviata al seguente indirizzo

impegnandosi a comunicare le eventuali variazioni successive, e riconoscendo che I
Amministrazione non assume nessuna responsabilita in caso di irreperibilita del destinatario.

DICHIARA, infine,

di autorizzare il trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs.196/2003 e del Regolamento
UE n. 679/2016.

ALLEGA alla presente Copia di un valido documento di identita.

Data

Firma leggibile per esteso




