Allegato A)

ALL’UFFICIO SERVIZI SOCIALI

DEL COMUNE DI CASTELLO DI CISTERNA
VIA VITTORIO EMANUELE 158 80030
CASTELLO DI CISTERNA (NA)

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL'AVVISO PUBBLICO PER L’ACQUISIZIONE
DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER L'INDIVIDUAZIONE DI SOGGETTI
INTERESSATI ALL’ ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DI CENTRI ESTIVI 2025
PER BAMBINE/I E RAGAZZE /I DAI 3 Al 14 ANNI.

1/A = DATI ANAGRAFICI

11/1a Sottoscritto/a,

Cognome

Nome

Nato a il
/ /

1/B = IN QUALITA’ DI:

Q legale rappresentante

avente titolo, quale

possessore di altro diritto reale)

2/A = DATIIDENTIFICATIVI: CENTRO SPORTIVO/ENTE PRIVATO /ALTRO...

Denominazione

Con  sede legale nel Comune di Provincia

Indirizzo N°
CAP

Partita LNVA _/_/_/ / /_/_/ / /J / /J [/ ]

CFiscale _/_/ / /J_ J_ J J J J J J J J J_J _/
IBAN

2/B= DOMICILIO PER LE COMUNICAZIONI relative al presente avviso

Denominazione

Comune di Provincia




Indirizzo N° CAP

MAIL

PEC indirizzo posta elettronica certificata

2/C= DATI ULTERIORI DI CONTATTO -

Compilare gli spazi per ricevere eventuali informazioni relative alla pratica

NOME COGNOME

Telefono Cellulare

In riferimento all’avviso in oggetto e pubblicatosulsitoistituzionaledelComunedi Castello
di Cisterna (NA)

A tal fine, aisensidegliarticoli46 e47 delD.P.R.445/2000,consapevole delle sanzioni penali previste
dall’art.76e delleconseguenzeprevistedall’art.75 del medesimo D.P.R.perleipotesidi falsitain atti
edichiarazioni mendaci,

DICHIARA

REQUISITI : Spuntare le caselle corrispondenti e compilare gli spazi relativi alla propria posizione

O Se soggetto appartenente al terzo settore, di essere iscritto al Registro Unico nazionale del
terzo settore ((RUNTS) o, nelle more, in uno dei registri attualmente previsti ex art.
101 D. Lgs. 117/17

O Se Cooperativa, di essete iscritta/o nel Registri/Albo
come da atto di

n° del

O Che il soggetto o Societa rappresentata risulta iscritta al Registro delle Imprese o all'albo

delle imprese artigiane presso la Camera del Commercio, Industria Artigianato, Agricoltura

(C.CLAA)come  da  atto  di n°
del

U di essere nelle condizioni di
e, pertanto, non essere iscritto a nessun registro, albo od elenco di cui sopra.

O che il soggetto proponente possiede un'esperienza di almeno 2 anni (acquisita negli ultimi 5
anni) nel settore di attivita oggetto del presente avviso pubblico che sinteticamente di seguito
descrive:




U di perseguire finalita di tipo educativo, socio culturale, ricreativo e/o sportivo a favore di
minori.

A NOME DEL SOGGETTO CHE RAPPRESENTA
DICHIARA INOLTRE

CONDIZIONI - ONERI - IMPEGNI

di conoscere, aver preso visione ed accettare senza alcuna riserva tutte le condizioni, gli oneri e gli impegni
indicati nell'Avviso in oggetto nonché nelle linee guida centri estivi e servizi educativi emanate dal
Dipartimento Politiche della famiglia, ed in particolare:

Di non trovarsi in una delle situazioni che determinano causa di esclusione dalla possibilita di contrarre con
la Pubblica Amministrazione (Art. 94 D. Lgs. 36/2023) e non aver commesso infrazioni o avuto richiami
per irregolarita gravi nella conduzione dell'attivita da parte di Amministrazioni Pubbliche;

Di assumere tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui all’art. 3 della legge 13.08.2010 n. 136 ¢
successive modificazioni;

Di essere a conoscenza ed accettare il vincolo di subordinare eventuali collaborazioni e pagamenti
all’acquisizione del Documento Unico di Regolarita Contributiva;

L’insussistenza delle cause ostative di cui alla legge 55/90;

Di essere a conoscenza delle norme in materia antimafia e tracciabilita dei flussi finanziari, di cui alla legge
136/2010 e s.m.i., al D.L.. 187/2010 e s.m.i. ed al D.Lgs. 159/2011 e s.m.i;

DICHIARA, altresi

a) L’insussistenza di condanne penali, di procedimenti penali, anche pendenti, riferiti al legale
rappresentante dell’ente gestore e ai componenti degli organi di direzione;

b) Diadempiere agli obblighi previsti dal D.Lgs. 39/2014, che ha dato attuazione alla direttiva comunitaria
93/2011 finalizzata a contrastare gli abusi e lo sfruttamento sessuale dei minoti, dell’assenza a carico di
ciascun operatore che avra contatto con i minori, di condanne per taluno dei reati di cui agli articoli
600 bis, 600 ter, 600 quater, 600 quinquies e 609 undecies del codice penale, ovvero dell” irrogazione di
sanzioni interdittive all” esercizio di attivita che comportino contatti diretti e regolari con i minori;

¢) Di impegnarsi ad acquisire polizza assicurativa con idonei massimali, per gli utenti, per il personale
utilizzato e per tutte le attivita e le responsabilita inerenti I'esercizio delle attivita relativa alla
responsabilita civile per danni a persone o a cose e agli infortuni nonché per la responsabilita civile
verso i terzi, dove 1 minori che frequentano vengono considerati terzi tra loro, esonerando il Comune
di Castello di Cisterna da ogni responsabilita per danni causati a persone o cose in conseguenza dell’uso
dei locali e degli impianti e attrezzature eventualmente present;

d) Di impegnarsi a far rispettare ai propri dipendenti e/o collaboratorti il codice di comportamento in
vigore per i dipendenti degli enti locali;

e) Di essere in regola con gli obblighi di cui all'art. 25-bis del D.P.R. 14/11/2002, cosi come modificato
dall'art. 2 del D.Igs.4 marzo 2014, n. 39;

f) Di retribuire il personale coinvolto in conformita alle previsioni della vigente normativa;

g) Di servirsi per le attivita, di strutture conformi alle vigenti normative in materia di igiene e sanita,




k)

)

p)

prevenzione degli incendi, sicurezza degli impianti ed accessibilita;
Di utilizzare personale in regola con gli obblighi di formazione sulla sicurezza;

Di garantire il rispetto delle normative vigenti sulle attivita rivolte ai minori, in particolare quelle relative
alla riservatezza ed alla gestione dei dati sensibili e alla privacy;

Di provvedere alla tenuta di un registro su cui annotare le presenze giornaliere dei minori e degli adulti
da trasmettere al Comune di Castello di Cisterna settimanalmente;

Di garantire l'apertura, la chiusura, la sorveglianza, la custodia, 1'adeguata pulizia e il decoro degli
ambienti utilizzati per le attivita, il materiale per la pulizia e la sanificazione ¢ a carico dei
soggettl partecipanti;

Di aver esperito nelle forme previste dalla normativa vigente, tutte le formalita e ed
autorizzazioni necessarie per I’apertura dei centri estivi diurni e ove necessario per la
somministrazione dei pasti con inoltro ai competenti Servizi del territorio

Di impegnarsi a realizzare attivita finalizzate a favorire l'inclusione e l'integrazionesociale, garantire, ai
sensi della L. 104/92 I'accoglienza di minori diversamente abili e impegnarsi a realizzare, per quanto
possibile, un percorso di integrazione e valorizzazione dell’autonomia e delle specificita di ogni
bambino/ragazzo;

Di impegnarsi a realizzare le attivita previste per 'importo di € 90,00 a minore a settimana ed € 140,00
a minore disabile, a settimana, visto il rapporto numerico di un operatore per un bambino/ragazzo
disabile, per un periodo che va da luglio a settembre 2025 , e di essete consapevole che in caso di non
frequentazione della struttura per cause non dipendenti dalla volonta del fruitore si procedera al
pagamento del solo periodo beneficiato;

Di impegnarsi, se presente il servizio pasti , ad osservare scrupolosamente tutte le norme in materia
igienico-sanitaria ed essere in possesso dell’autorizzazione sanitaria nel rispetto della normativa vigente;

Di aver visionato ’Avviso pubblico in oggetto e di accettarne integralmente le condizioni,

DICHIARA ALTRESTI'
CHE PER LA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA'

PERSONALE COINVOLTO

Verra utilizzato personale qualificato e in numero adeguato, secondo le disposizioni di legge vigenti e
comunque che i requisiti minimi relativi al personale impiegato sono: la maggiore eta ed assenza
autocertificata di carichi penali o di procedimenti penali pendenti, con particolare riferimento all'art. 25-
bis del D.P.R. 14/11/2002, cosi come modificato dall'art. 2 del D.lgs. n. 39 del 4 marzo 2014.

Assicura inoltre

in possesso di esperienza professionale in ambito educativo, pedagogico, sociale, sportivo

la presenza di un coordinatore responsabile

Cognome Nome




e di utilizzare personale idoneo rispetto alla tipologia del servizio offerto, facendo in modo che il
rapporto educatori/utenti garantisca un buon livello di efficienza del servizio, anche riguardo la
sicurezza.

DICHIARA
INOLTRE DI ESSERE A CONOSCENZA

DICHIARAZIONI DI PRESA CONOSCENZA — (Leggere attentamente)

o che, qualora emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione, il dichiarante iscritto
all’elenco decade dal diritto ai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla
base della dichiarazione non veritiera, ai sensi dell'art. 75 del D.P.R. 445/2000, incorre nelle sanzioni
previste dal successivo art. 76 ed in quelle disposte dal Codice Penale per il reato di falso;

° di tutte le norme e condizioni relative alla presente domanda e si impegna a produrre la
documentazione che il Comune riterra necessario acquisire, nonché a fornire ogni notizia utile nei
termini e modalita richiesti;

° che il Comune, in sede di istruttoria, potra esperire accertamenti tecnici e documentali.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI -

INFORMATIVA AI SENSI DEL D.Lgs. N.196/2003 E DEL. REGOLAMENTO EUROPEO PER LA
PROTEZIONE DEI DATI 2016/679

Ai sensi del Regolamento Europeo UE 2016/679 e del D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 in ordine al procedimento
instaurato con il presente Avviso si informa che il trattamento dei dati personali acquisiti nell’ambito del
presente procedimento sara improntato ai principi di correttezza, liceita, trasparenza e tutela della riservatezza
e dei diritti dell’interessato.

I dati personali forniti dai soggetti interessati al presente avviso saranno trattati conformemente al Regolamento
Europeo Privacy UE/2016/679 o GDPR (General Data ProtectionRegulation) e limitatamente all’utilizzo
necessario alle finalita dell’Avviso.

Soggetto attivo titolare della raccolta e del trattamento dei dati ¢ ’Amministrazione Comunale con sede in
Castello di Cisterna alla via Vittorio Emanuele 158 , 80030, Castello di Cisterna; per il procedimento in essere
il Titolare ha designato a trattare 1 dati il Responsabile AA.GG., D.ssa Cassese Carmela, pec:
affarigenerali@pec.comune.castellodicisterna.na.it;

I1 Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) ¢ raggiungibile al seguente indirizzo: societa Quattrocolori
srl, via Milano 1, Cardito (Na) tel. 0818125270, email: privacy@4colori.com.

ALLEGATI PRESENTATI UNITAMENTE ALLA DOMANDA

Spuntare le caselle relative agli allegati presentati

U Copia fotostatica del documento d’identita del firmatario in corso di validita;

U Progetto educativo-ludico-ricreativo (Allegato B);

U Nominativi del cootdinatore responsabile e relativo curticulum;




U Copia dell’atto Costitutivo ¢/o dello Statuto del soggetto richiedente ed, in caso di Impresa, del certificato
della CCIAA da cui si evinca I’attivita esercitata;

Data di compilazione /__/ Luogo

(Firma per esteso del sottoscrittore)




